
Bei Roth Gerüste  
bekommst du mehr.

Menschen machen Qualität. Die Mitarbeitenden auf 
allen Stufen und in allen Funktionen sind unser Kapital. 
Es ist uns deshalb ein grosses Anliegen, rund um  
den Job attraktive Mehrwerte für die Mitarbeiterinnen 
und Mitarbeiter der Roth Gerüste anzubieten.  
In dieser Broschüre erfährst du mehr.

Entdecke 

 unsere 

Benefits!



Rabatte

Ausrüstung

Prämien 

Versicherungen
Bei uns sparst du bei den Versicherungen.  
Unser Partner AON bietet dir und deinen Angehörigen  
Versicherungslösungen zu Sonderkonditionen. 

Arbeitsbekleidung
Wir stellen unseren technischen Mitarbeitenden  
kostenlos funktionelle Arbeitsbekleidung, auf die Grösse  
angepasst, zur Verfügung. 

Persönliche Schutzausrüstung (PSA)
Zudem erhalten die technischen Mitarbeitenden ihre Persönliche Schutzausrüstung (PSA).  

Dazu gehören Helm, Schutzbrille, Gehörschutz, Sicherheitsschuhe, Handschuhe und  
persönliche Schutzausrüstung gegen Absturz (PSAgA).

Fahrzeugkauf
Beim Kauf eines Neuwagens bei der AMAG profitierst du von  

unserem attraktiven Flottenrabatt. Bedingung: Der Wagen ist während 
mindestens sechs Monaten auf dich eingelöst.

Kreditkarten
Du hast die Möglichkeit,  
gebührenfrei Kreditkarten von 
Cornercard zu beziehen. Auch  
die Partnerkarte ist kostenlos. 

Gutscheine
Zum Jahresende schenken 
wir dir einen Einkaufsgut-
schein von Migros oder 
Coop im Wert von  
50 Franken. 

Anwerbung neue Mitarbeitende
Wenn es dir gelingt, uns ein neues geeignetes  
Teammitglied zu vermitteln, belohnen wir dich mit einer  
Prämie. Diese richtet sich nach der Funktion, die besetzt wird.

Projekt des Monats
Jeden Monat zeichnet die Geschäftsleitung eine  
Baustelle als «Projekt des Monats» aus.  
Die ausgezeichnete Niederlassung  
erhält 1‘000 Franken Prämie für  
einen internen Anlass  
(z.B. ein Grillfest) sowie  
eine Urkunde.



Weiterbildung

Events

Gesundheit

Monteurentage
Jährlich offerieren wir praktische und theoretische  
Weiterbildungen für unsere Monteure.

Welcome Day
2 – 3-mal pro Jahr führen wir an unserem Hauptsitz  
in Gerlafingen einen Welcome Day durch, bei dem  
alle neuen Mitarbeitenden begrüsst und mit der  
Organisation vertraut gemacht werden.

Lehrlingstag
Wir organisieren jährlich einen 
Lehrlingstag und alle 3 Jahre 
ein einwöchiges Lehrlings-
lager für unsere Lernenden im 
Bereich KV und Gerüstbau.

Pensioniertentag
Immer am ersten Donnerstag im September  

treffen sich ehemalige Mitarbeitende zum  
Pensioniertentag.

Weihnachtsessen
Unsere Niederlassungen laden ihre Mitarbeitenden  
zum Weihnachtsessen ein.

Grippeimpfung 
Roth Gerüste bezahlt jedem Mitarbeiten-

den die jährliche Grippeimpfung. 

Zwischenverpflegung
Mineralwasser und Früchte stehen 

dir an allen unseren Standorten 
kostenlos zur Verfügung. 

Kick-off Seminar
Kader- und administrative Mitarbeitende 

laden wir jährlich zu einem zweitägigen 
Strategieseminar ein. Berufsspezifische Kurse

Wir bieten dir vielfältige und individu-
elle Weiterbildungsmöglichkeiten, zum 
Beispiel Statik-Kurse, Verkaufstrainings 

oder Staplerfahrkurse.

Projekt des Monats
Jeden Monat zeichnet die Geschäftsleitung eine  
Baustelle als «Projekt des Monats» aus.  
Die ausgezeichnete Niederlassung  
erhält 1‘000 Franken Prämie für  
einen internen Anlass  
(z.B. ein Grillfest) sowie  
eine Urkunde.



Das ist Roth Gerüste
Rund 600 qualifizierte Mitarbeitende und 18 Lernende arbeiten an 20 Standorten Hand in Hand. Das  
1958 gegründete Unternehmen setzt immer wieder Massstäbe in Sachen Qualität, Berufsausbildung  
und Arbeitssicherheit. Verantwortungsvolle Geschäftsführung, schlanke Strukturen und viel Spielraum  
für Eigeninitiative sind für den Marktleader ebenso selbstverständlich wie aktive Nachwuchsförderung  
und intakte Karrieremöglichkeiten.

www.rothgerueste.ch

Sabrina Ross
Bereichsleiterin Personal
sabrina.ross@rothgerueste.ch
T +41 32 674 43 54

Martina Aebi
HR-Fachfrau
martina.aebi@rothgerueste.ch
T +41 32 674 43 66

Beatrice Eggimann
HR-Fachfrau
beatrice.eggimann@rothgerueste.ch
T +41 32 674 43 67

Corinne Unternährer
Sachbearbeiterin Personal
corinne.unternaehrer@rothgerueste.ch
T +41 32 674 43 53

Nathalie Niggli
Sachbearbeiterin Personal
nathalie.niggli@rothgerueste.ch
T +41 32 674 43 55

Deine Ansprechpersonen im HR:


